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Vadovaujantis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos jstatymo 8 straipsnio 4 ir 5
punktu, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 6 ir 7 nuostatomis, Korupcijos rizikos
analizés atlikimo tvarka, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu
Nr. 1601 ,,D¢l korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170 ,,Dél valstybés ar
savivaldybés istaigy veiklos sri€iy, kuriose egzistuoja didel¢ korupcijos pasireiSkimo tikimybe,
nustatymo rekomendacijy patvirtinimo®, Siauliy r. Kur$ény lopselio-darZelio ,,Nykstukas® (toliau —
Lopselis-darzelis) tarybos 2023-02-09 d. posédyje (protokolas Nr. 1) analizuota ir vertinta korupcijos
tikimybé bei programos jgyvendinimo priemoniy planas 2021-2023 metams.

Vertinimas atliktas dokumentiniu btidu, formaliuoju ir palyginimo metodais. Perzitiréti jstaigos
darbuotojy pareigybiy apraSymai, direktoriaus jsakymai ir kiti teisés aktai, kuriais savo darbe vadovaujasi
darbuotojai, vykdydami jiems priskirtas funkcijas, taip pat dalis vykdomos veiklos dokumentinés
medziagos.

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas atliktas pagal Rekomendacijy kriterijus.

Tyrimo metu nustatyta:

1. Per analizuojamg laikotarpj LopSelyje-darzelyje nebuvo uzfiksuota Lietuvos Respublikos
korupcijos jstatymo 2 str. 2 dalyje nurodyty korupcinio pobtidzio nusikalstamy veiky ir kity tapataus
pobiidZzio pazeidimy atvejy, skundy bei pareiSkimy negauta. LopSelyje-darzelyje sudarytos galimybés
darbuotojams, kitiems asmenims kreiptis ir informuoti direktoriy, asmenj atsakingg uz korupcijos
prevencija bei kontrole, apie galimas korupcinio pobiidZio nusikalstamas veikas ar kitus tapataus
pobiidZio, ta¢iau maziau pavojingus teisé€s pazeidimus.

2. Darbuotojy funkcijos, uzdaviniai bei atsakomybé yra reglamentuoti darbuotojy pareigybiy
apraSymuose. Teisés aktai periodiskai perzitrimi.

3. Lopselio-darzelio direktorius kasmet atsiskaito uz LopSelio-darzelio iiking ir finansing veikla
Siauliy rajono savivaldybés tarybai, Lopselio-darzelio tarybai, bendruomenei.

4. LopSelio-darZelio darbuotojy darbo etika ir darbuotojy elgesio reikalavimai yra numatyti
Lopselio-darzelio darbo tvarkos taisyklése.

5. Lopselis-darzelis — Siauliy rajono savivaldybés biudzetiné jstaiga, teikianti ikimokyklinio ir
priesmokyklinio bei neformaliojo Svietimo ugdymo paslaugas. Savo veikloje vadovaujasi Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro jsakymais, Siauliy rajono savivaldybés
tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus jsakymais, Lopselio-darzelio
nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis ir kitais reglamentuojanciais teisés aktais.

6. Maitinimo organizavimo prieziiira vykdo Siauliy valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba,
visuomenes sveikatos biuro specialistai, Nacionalinis visuomenés sveikatos centras.



7. VieSyjy pirkimy konkursai vykdomi elektroniniu biidu CVP IS sistemoje ir sutartys su
paslaugy tiekéjais sudaromos vadovaujanti VieSyjy pirkimy organizavimo tvarkos aprasu, patvirtintu
Lopselio-darzelio direktoriaus 2023 m. sausio 2 d. jsakymu Nr. VK-2 , D¢l Siauliy r. Kur§ény lopselio-
darzelio ,,Nykstukas® vieSyjy pirkimy organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo ir vieSuosiuose
pirkimuose dalyvaujanciy asmeny paskyrimo®.

8. Mokytojai ir kiti pedagoginiai darbuotojai priimami j darba vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2011 m. rugséjo 15 d. jsakymu Nr. V-1680 ,,Dél Mokytojy
priémimo ir atleidimo i§ darbo tvarkos aprasu®, LopSelio-darzelio direktoriaus 2018 m. kovo 2 d.
jsakymu Nr. VK-13 ,,Dél konkursiniy pareigybiy sgraso ir konkursy pareigybéms, jtrauktoms j
pareigybiy, dél kuriy rengiamas konkursas Siauliy r. Kursény lopselyje-darzelyje ,,Nykstukas®, sarasas,
organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso patvirtinimo*.

9. Vaikai j Lopgelj-darzelj priimami vadovaujantis Siauliy rajono savivaldybés tarybos
2019 m. liepos 2 d. sprendimu Nr.T-244 ,Dél Vaiky priemimo | Siauliy rajono savivaldybés
ikimokyklinio / priesmokyklinio ugdymo grupes tvarkos apraso patvirtinimo® (Siauliy rajono
savivaldybés tarybos 2022 m. kovo 22 d. sprendimo T-78 redakcija).

Korupcijos pasireiS§kimo tikimybés patikrinimo iSvada:

1. LopSelyje-darzelyje Korupcijos prevencijos priemones jgyvendintos, papildyta naujomis
korupcijos prevencijos priemonémis:

1.1. patvirtintas VieSyjy pirkimy organizavimo tvarkos apraSas ir paskirti vieSuosiuose
pirkimuose dalyvaujantys asmenys (LopS$elio-darzelio direktoriaus 2023 m. sausio 2 d. jsakymas
Nr. VK-2(1.6) ,,Dél Siauliy r. Kur$ény lopselio-darZelio , Nykstukas“ viesyjy pirkimy organizavimo
tvarkos apraso patvirtinimo ir vieSuosiuose pirkimuose dalyvaujanciy asmeny paskyrimo®);

1.2. parengtas Etikos kodeksas (Lopselio-darzelio direktoriaus 2023 m. sausio 16 d. jsakymas
Nr. VK-7(1.6) ,,Dél lopSelio-darzelio darbuotojy etikos kodekso patvirtinimo*);

1.3. parengtas Darbo tvarkos, darbo pareigy ir etikos kodekso pazeidimy jforminimo tvarkos
aprasas (LopSelio-darzelio direktoriaus 2023 m. sausio 18 d. jsakymas Nr. VK-9(1.6) ,,D¢l darbo tvarkos,
darbo pareigy ir etikos kodekso pazeidimy jforminimo tvarkos apraso patvirtinimo*);

1.4. atnaujinta Darbuotojy apmokéjimo tvarka (Lopselio-darzelio direktoriaus 2023 m. sausio
30 d. jsakymas Nr. VK-12(1.6) ,,.D¢l Siauliy r. Kursény lopselio-darzelio ,,Nykstukas“ direktoriaus
2022 m. lapkri¢io 30 d. jsakymo Nr.VK-76(1.6) ,,Dél darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos apraso
patvirtinimo* pakeitimo*);

1.5. pravesti darbuotojams psichologinio saugumo, psichosocialinés rizikos valdymo,
psichologinio smurto ir mobingo prevencijos jgyvendinimo ir saugios darbo aplinkos kiirimo mokymai
(Lopselio-darzelio direktoriaus 2023 m. vasario 21 d. jsakymas Nr. VK-18(1.6) ,,Dél darbuotojy
psichologinio saugumo, psichosocialinés rizikos valdymo, psichologinio smurto ir mobingo prevencijos
lgyvendinimo ir saugios darbo aplinkos kiirimo*);

1.6. patvirtintos Darbo tvarkos taisyklés (Lopselio-darzelio direktoriaus 2023 m. kovo 28 d.
jsakymas Nr. VK-26(1.6) ,,D¢l Siauliy r. Kursény lopselio-darzelio ,,Nykstukas* darbo tvarkos taisykliy
patvirtinimo*);

1.7. patvirtintas Pareigybiy, dél kuriy teikiamas prasymas Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybai pateikti informacija, sarasas (Lopselio-darzelio direktoriaus 2023 m. geguzés 4 d.
jsakymas Nr. VK-34(1.6) ,,Dél pareigybiy, dél kuriy teikiamas prasymas Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybai pateikti informacijg, sgraso patvirtinimo*);



1.8. parengtos ir patvirtintos Darbuotojy antikorupcinio elgesio taisyklés (LopSelio-darzelio
direktoriaus 2023 m. spalio 16 d. jsakymas Nr. VK-77(1.6) ,,Dél Siauliy r. Kur$ény lopselio-darZelio
»Nykstukas* darbuotojy antikorupcinio elgesio taisykliy patvirtinimo ir atsakingo asmens paskyrimo*).




