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BENDROSIOS NUOSTATOS

· Šiaulių r. Kuršėnų lopšelio-darželio ,,Nykštukas” (toliau Lopšelis-darželis) sveikos ir saugios gyvensenos ugdymo programa ,,Sveikatos šaltinėlis” 2014–2018 mokslo metams (toliau Programa), sudaryta atsižvelgiant į įstaigos 2014 – 2016 strateginį planą, lopšelio-darželio ikimokyklinio ugdymo(si) programą „Mažais žingsneliais link didelio kelio”, patvirtintą direktoriaus 2012 m. lapkričio 8 d. įsakymu Nr. VK–28, 2013–2014 metinį veiklos planą, patvirtintą direktoriaus 2013 m. spalio 9 d. įsakymu Nr. VK–82, įstaigos dalyvavimą sveikatos ugdymo ir stiprinimo programose bei projektuose, bendruomenės poreikius. Ši programa nustato 2014–2018 mokslo metams tikslus bei uždavinius, apibrėžia prioritetus ir priemones šiems uždaviniams vykdyti.

· Programa norima stiprinti ugdytinių dvasinę ir fizinę sveikatą siekiant fizinio ir dvasinio vaiko tobulumo, siekiama įtraukti šeimos narius į sveikos gyvensenos programos vykdymą.
· Programą įgyvendins Lopšelio-darželio bendruomenė.
METŲ PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ

Įgyvendinant 2009–2013 metų programą „Sveikatos šaltinėlis”, buvo siekiama tobulinti sveikatos ugdymo(si) sistemą įstaigoje, įtraukiant į šią veiklą Kuršėnų miesto visuomenę, inicijuojant šios veiklos tęstinumą šeimose.

Šiaulių r. Kuršėnų lopšelis-darželis ,,Nykštukas” yra bendrosios paskirties ikimokyklinio ugdymo įstaiga, kurioje siekiama ugdyti visapusišką ir sveiką asmenybę, į ugdymo procesą integruojant pagrindinius sveikatos stiprinimo ir sveikos gyvensenos principus. Lopšelyje-darželyje veikė 8 grupės: 2 lopšelio, 3 darželio ir 3 priešmokyklinio ugdymo, dirbančios pagal 4 modelį. Jas lankė 145 ugdytiniai. Programa įgyvendinta dirbant dviem ugdymo metodais – kūrybiniu kompleksiniu, 2 grupėse (,,Riešutėlių” ir ,,Spindulėlių”) ugdyme taikant M. Montessori metodą ir Reggio Emilia ugdymo metodo elementus. 
Kalbos sutrikimų turintiems vaikams buvo teikiama logopedo pagalba: įvertinami vaikų kalbos raidos ypatumai, nustatomi kalbos ir komunikacijos sutrikimai, specialieji ugdymo(si) poreikiai. Sudarytos individualios, pogrupinės kalbos ugdymo ir sutrikimų šalinimo programos, atsižvelgiant į vaikų asmenybės ypatumus. Bendradarbiaujant su mokytojais, tėvais (globėjais), teikta jiems metodinė pagalba, siekta korekcinio darbo tęstinumo grupėse ir namuose. Esant reikalui, sutrikusios kalbos ir komunikacijos vaikai buvo siunčiami į Šiaulių rajono pedagoginę psichologinę tarnybą, pas gydytojus specialistus tyrimui, konsultacijai, gydymui. Sukaupta metodinės literatūros, didaktinės medžiagos, ugdymo priemonių vaikų kalbos ir komunikacijos sutrikimų korekcijai bei šalinimui, pažintinių procesų, motorikos lavinimui. Įstaigą lankė 30 ugdytinių su kalbos ir kitais komunikacijos sutrikimais. Logopedas turi atskirą kabinetą, aprūpintą pagrindinėmis darbui reikalingomis priemonėmis.

Lopšelyje-darželyje iki 2011 m. rugsėjo mėn. veikė specialiojo ugdymo komisija (SUK). Vadovaujantis Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. balandžio 11 d. įsakymu Nr. V-579 „Dėl mokyklos Vaiko gerovės komisijos sudarymo ir jos darbo organizavimo tvarkos aprašo patvirtinimo”, specialiojo ugdymo komisija, praplėtus jos funkcijas, pervardinta Vaiko gerovės komisija. Ji organizuoja ir koordinuoja prevencinį darbą, švietimo pagalbos teikimą, saugios ir palankios vaiko ugdymui aplinkos kūrimą, švietimo programų pritaikymą ugdytiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių. 
Didelis dėmesys buvo skiriamas taisyklingai vaikų laikysenai, plokščiapėdiškumo profilaktikai. Ieškant problemos sprendimų būdų, įstaiga įsigijo kineziterapinius kamuolius, skirtus taisyklingos laikysenos ir plokščiapėdiškumo profilaktikai. 

Vaikų sveiko gyvenimo būdo formavimas nuo vaikystės yra labai svarbi sveikatos stiprinimo priemonė, todėl Lopšelis-darželis nuo 2003 m. gegužės 20 d. yra įstojęs į Lietuvos sveikatą stiprinančių mokyklų tinklą. Siekiant ugdyti sveikus, aktyvius vaikus, nuo  2010 m. rugsėjo 15 d. lopšelis-darželis įsijungė į Europos Sąjungos ir nacionalinio biudžeto lėšomis remiamas programas „Pienas vaikams” ir „Vaisių vartojimo skatinimas mokyklose”. Nuo 2012 m. kovo mėnesio įstaiga aktyviai dalyvauja Šalies mokyklų Vaikų ir jaunimo olimpinio ugdymo projekto veikloje, konkursuose „Sveikuolių sveikuoliai”, projekte „Sveikatiada”. Nuo 2013 m. rugsėjo mėnesio įstaiga įsijungė į respublikinės ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai” veiklą. 
Lopšelio-darželio bendruomenė stengėsi įgyvendinti savo sveikatos programoje, metiniame veiklos plane bei įstaigos strateginiame plane užsibrėžtus tikslus, susijusius su sveikata. Vaikai įgijo daug žinių, gebėjimų ir įgūdžių apie saugią ir sveiką gyvenseną. Pedagogai nuolat kėlė kvalifikaciją ir dalijosi savo gerąją darbo patirtimi vaikų sveikatos ugdymo klausimais. Pedagogai organizavo visai bendruomenei sportines pramogas gamtoje, sporto šventes, „Futboliuko” varžybas. Kiekvienais metais įstaiga dalyvauja rajoniniame ikimokyklinių įstaigų sporto renginyje „Judėjimo džiaugsmas”. Lopšelis-darželis nuo 2010 metų rugsėjo mėnesio dalyvauja tarptautinėje programoje „Zipio draugai”. Vaikai įgijo daugiau žinių apie asmens higieną, sveiką mitybą, fizinį aktyvumą. 
Atlikus vidaus audito srities „Parama ir pagalba vaikui, šeimai” išsiaiškinta, kad tėvai įstaigos veiklą vertina teigiamai. Tiek tėvai, tiek mokytojai pažymėjo, kad programa buvo vykdoma planingai, nuosekliai ir efektyviai. Tačiau išanalizavus vaikų sveikatos dokumentus išsiaiškinta, kad vis daugiau ateina vaikų, kuriems nustatyta II arba III sveikatos grupė. 2009 – 2013 m./m. įstaigą lankė 33,3 proc. II sveikatos grupės ir 15,6 proc. II sveikatos grupės vaikų. Pakitęs vaikų gyvenimo būdas smarkiai sumažino jų judėjimo apimtis, intensyvumą. Pastebėta, kad vis didesnei daliai vaikų nustatyta laikysenos sutrikimų. Sveikatingumo darbo grupei atlikus tyrimą ,,Taisyklinga laikysena – sveikatos pamatas” ir išanalizavus gautus duomenis išsiaiškinta, kad tokia susiklosčiusi situacija itin neramina tėvus, todėl į tai įstaigoje buvo kreipiamas didelis dėmesys.

Lopšelio-darželio administracija ir pedagogai daug dėmesio skyrė dalyvavimui rajoniniuose ir respublikiniuose finansiniuose projektuose siekdami pritraukti į įstaigą kuo daugiau lėšų, kad būtų galima įsigyti įvairių priemonių, skirtų vaikų sveikatos ir saugumo lavinimui. 

Lopšelio-darželio „Nykštukas” sveikatinimo veiklos SWOT (SSGG) analizė
	VEIKLOS SRITYS
	STIPRIOSIOS PUSĖS
	SILPNOSIOS PUSĖS

	1. Sveikatos stiprinimo veiklos valdymo struktūra, politika ir kokybės garantavimas.
	
	

	1.1. Sudaryta asmenų grupė, organizuojanti sveikatos stiprinimo veiklą mokykloje.
	Įstaigoje veikia sveikos ir saugios gyvensenos propagavimo komanda, kuri inicijuoja sveiką gyvenseną, nuolat vykdo įvairius projektus, organizuoja popietes, šventes, susijusias su sveikata ir jos saugojimu. Komandos nariai dirba pasiskirstę pagal konkrečias veiklos sritis.

Lopšelio-darželio bendruomenė stengėsi įgyvendinti savo sveikatos programoje, metiniame veiklos plane bei įstaigos strateginiame plane užsibrėžtus tikslus, susijusius su sveikata. Informacija nuolat skelbiama įstaigos informaciniuose stenduose, elektroniniame tinklapyje www.kursenunykstukas.lt, spaudoje, paskyroje FB.
	Sveikos ir saugios gyvensenos propagavimo komandoje

nėra tėvų ( globėjų) atstovų.



	1.2. Numatytas sveikatos stiprinimo procesų ir rezultatų vertinimas.
	Sveikatos stiprinimo proceso ir rezultatų vertinimas numatytas vieną kartą per metus. Atliekama tiriamoji–analitinė veikla. Vertinimo rezultatai naudojami sveikatos stiprinimo veiklai planuoti, kokybei gerinti. 
	Trūksta aktyvaus aptarnaujančio personalo dalyvavimo vertinant sveikatos stiprinimo veiklą.

	2. Psichosocialinė aplinka.
	
	

	2.1. Priemonės, numatančios gerus bendruomenės narių tarpusavio santykius.
	Grupėse užtikrintas geras psichologinis klimatas: šilti ir draugiški vaikų ir mokytojų, tėvų ir mokytojų santykiai, įstaigoje sukurta saugi ir sveika aplinka.
Pedagogams ir aptarnaujančiam personalui organizuojami susitikimai su psichologais, etikos specialistais. 
	Trūksta tėvų aktyvumo ir didesnio indelio į vaikų sveikatos ugdymą (kai kuriuose šeimose nėra šios veiklos tęstinumo namuose).



	2.2. Sudarytos galimybės dalyvauti programos vykdyme visiems bendruomenės nariams.
	Panaudojant netradicines formas aktyviai įjungiami visi bendruomenės nariai į saugaus ir sveiko gyvenimo būdo propagavimą.

Nuolat tobulinamas spec. poreikių vaikų ugdymas, siekiant darnos ugdytojų sąveikoje (mokytojos, logopedas, tėvai). Sudarytos galimybės išsakyti savo nuomonę apie sveikatos ugdymo priemonių vykdymą, pareikšti pastabas ir teikti pasiūlymus.
	Stokojama kai kurių įstaigos pedagogų iniciatyvos rengiant seminarus sveikatos ugdymo klausimais.

Tėvai teikia mažai pasiūlymų vaikų sveikatos stiprinimui gerinti.



	2.3. Numatytos emocinės, fizinės, seksualinės prievartos ir vandalizmo mažinimo priemonės.
	Tobulinamos sąlygos fiziniam ir psichiniam komfortui, tenkinti kiekvieno ugdytinio individualius poreikius aktyviai veiklai ir poilsiui. Į ugdomąjį procesą integruojama „Lytiškumo programa”.

Vykdant sveikatingumo programą didelis dėmesys skiriamas žalingų įpročių neigiamam poveikiui vaikų sveikatai (alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencija).

Lopšelis-darželis kasmet dalyvauja „Savaitėje be patyčių”, programoje „Zipio draugai”. 
	

	3. Fizinė aplinka.
	
	

	3.1.Priemonės, užtikrinančios mokyklos teritorijos, patalpų priežiūrą.
	Įstaigos aplinka orientuota į ugdymo tikslus, vaikų amžių ir jų poreikius bei yra atitinkanti higieninius reikalavimus. Sudarytos sąlygos aktyviam vaiko judėjimui grupėse ir lauke. Lauko įrenginiai saugūs, nuolat prižiūrimi. Įsigyti tentai uždengti smėlio dėžėms, pakeista lauko pavėsinių stogų danga. Kuriama estetiška vidaus ir lauko aplinka, prižiūrimi želdiniai. Įsigyta šiuolaikiškų, patrauklių ir saugių sportui skirtų priemonių. Pagal galimybes atnaujinamas minkštas inventorius, ugdymo priemonės, baldai. Jie pritaikyti vaikų amžiui, pavojingos vietos pažymėtos atitinkamais ženklais.

Atsižvelgus į higieninius reikalavimus, pakeistas grupėse apšvietimas. 


	Kasmet prastėja pastato būklė: tik pakeisti langai, didelės pastato šildymo sąnaudos, reikalingas sienų, stogo ir rūsio remontas. 
Kanalizacijos ir vandens vamzdynas – avarinio stovio, pasenusi ir susidėvėjusi šildymo sistema, virtuvės technologinė įranga.
Nesaugus lopšelio – darželio kiemas (neuždara teritorija).
Trūksta finansinių išteklių tobulinti ir pertvarkyti ugdomą aplinką.

Trūksta kompiuterizuotų darbo vietų pedagogams. 

	3.2. Priemonės skatinančios visų bendruomenės narių fizinį aktyvumą.
	Nuolat vyksta nuosekli, kryptinga kasdieninė ugdomoji veikla į kurią nuolat integruojamos sveikatos ugdymo programoje numatytos priemonės. 

Vaikai laisvai juda grupėse, salėje, aikštelėse, žaidžia ramius, judrius žaidimus, tyrinėja, atranda ir išreiškia save judesiais ir veiksmais.
Sistemingai organizuojamos rytmetinės mankštos, kūno kultūros veikla, du kartus per dieną esant tinkamoms oro sąlygoms vyksta pasivaikščiojimai lauke, kurių metu sudaromos sąlygos kiekvienam vaikui tenkinti judėjimo poreikį.
Racionaliai sudaryta dienotvarkė, nes kaitaliojamas aktyvus poilsis, fizinė veikla, žaidimai, miegas atsižvelgiant į individualias vaiko ypatybes, organizmo poreikį ir norus. Salėje 2 kartus per savaitę vyksta kūno kultūros valandėlės. Judrios veiklos renginiai vykdomi kiekvienu metų laiku. Pagal metinę veiklos programą organizuojamos sporto šventės, sveikatos dienos, išvykos į gamtą. Kiekvienais metais dalyvaujama ikimokyklinių įstaigų sporto šventėje „Judėjimo džiaugsmas”.

Organizuojamos „Futboliuko” varžybos.
Darbuotojai ir aktyvesni tėvai dalyvauja sportiniuose ir sveikatinimo renginiuose miesto švenčių metu, kitų švietimo įstaigų organizuojamose renginiuose. Darbuotojams sudarytos galimybės dalyvauti jogos užsiėmimuose.
	Nėra atskiros sporto salės, kurioje vaikai nuolat galėtų sportuoti.

Netinkama vaikų avalynė grupėse.

Neatnaujintas dviračių takas.



	3.3 Priemonės sveikos mitybos organizavimui ir geriamojo vandens prieinamumui užtikrinti.
	Remiantis Šiaulių visuomenės sveikatos centro (VSC) patvirtintu dešimtadieniu užtikrinama racionali ir subalansuota mityba.
Grupių pedagogės organizuoja renginius sveikos mitybos skatinimui.

Geriamojo vandens kokybė atitinka reikalavimus. Užtikrinamas karšto vandens tiekimas.

Parengtos sveikos mitybos metodinės rekomendacijos šeimai.
	Per mažai dėmesio sveikai mitybai skiriama šeimose.

	4. Žmogiškieji ir materialieji ištekliai.
	
	

	4.1. Mokytojų ir kitų ugdymo procese dalyvaujančių asmenų kvalifikacijos tobulinimo sveikatos stiprinimo ir sveikatos ugdymo klausimais organizavimas.
	Įstaigos administracija, specialistai ir pedagogai dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo renginiuose sveikatos stiprinimo ir sveikatos ugdymo klausimais. 

Darbuotojai, tėvai informuojami apie  sveiką gyvenseną ir pirminę ligų profilaktiką.
	 Ne visi pedagogai aktyviai dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

	4.2.Bendruomenės narių pasitelkimas sveikatos ugdymui.
	Sveikatinimo renginiuose ir priemonėse dalyvauja sveikatos priežiūros specialistė, spec. pedagogė. Pasitelkiami tėvai, dirbantys medikais, gaisrininkais, policininkais. Jie kviečiami prisidėti prie vykdomų bendrų renginių, į susitikimus su vaikais atskirose grupėse. Aktyviai bendradarbiaujant bendruomenės nariams sveikatingumo propagavimo klausimais, organizuojamos akcijos, bendros išvykos, renginiai.


	Nepakankamas tėvų vaidmuo skatinant vaikus sveikai gyventi.

	4.3. Metodinės medžiagos kitų sveikatos ugdymui reikalingų priemonių įsigijimo numatymas. 
	Atsižvelgiant į metinės veiklos programos prioritetus, vaikų ugdymo poreikius, metodų pasirinkimą ugdomajame procese, metodinių grupių pasitarimuose su pedagogais ir sveikatos priežiūros specialistais aptariamas sveikatos ugdymui reikalingų priemonių įsigijimas.

Pedagogai supažindinami su naujais ugdymo priemonių katalogais, metodinės literatūros ir priemonių pasiūla. Numatomos tikslinės lėšos metodinei medžiagai ir priemonėms įsigyti. Ieškoma rėmėjų lėšų siekiant papildyti edukacines erdves.
	

	4.4. Mokyklos partnerių įtraukimas.
	Lopšelis-darželis yra pasirašęs bendradarbiavimo sutartis su Kuršėnų Stasio Anglickio, Kuršėnų Pavenčių mokyklomis, Kuršėnų L. Ivinskio gimnazija, Kuršėnų politechnikos mokykla. Organizuojamos bendros parodos, sveikatingumo akcijos, sporto šventės. Aktyviai bendradarbiaujama su visomis Šiaulių rajono ikimokyklinėmis įstaigomis.

Organizuojamos konferencijos, seminarai, Dalinamės gerąja darbo patirtimi su Kelmės vaikų lopšelio-darželio „Kūlverstukas”, Šiaulių miesto, Naujosios Akmenės, Ventos pedagogais. 
	


	5. Sveikatos ugdymas.
	
	

	5.1.Sveikatos ugdymas įtrauktas į dalykų ir kitų sveikatos ugdymo sričių teminius planus, pasirenkamųjų dalykų ir dalykų modulių programas.
	Sveikatos ugdymas įstaigoje vienas iš pagrindinių strategijos, metinės veiklos programos prioritetų. Pedagogai įtraukia sveikatos ugdymo temas į grupių ugdomosios veiklos planus atsižvelgdami į metinio veiklos plano tikslus ir uždavinius bei individualius vaikų sveikatos stiprinimo poreikius.
	Dėl vaikų sergamumo,

(gripas, vėjaraupiai) neįvyksta užplanuoti sveikatingumo renginiai.

	5.2. Sveikatos ugdymas apima visą bendrąjį lavinimą.
	Sveikatos ugdymas apima visas ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus grupes.
	

	5.3. Sveikatos ugdymas apima įvairias sveikatos temas.
	Sveikatos ugdymas organizuojamas remiantis įstaigos ugdymo programa „Mažais žingsneliais link didelio kelio”,

„Bendrąja priešmokyklinio ugdymo(si) programa”, Lytiškumo programa”, 

„Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo programa”.

Įvairios sveikatos temos integruojamos į visuminį vaikų ugdymą. 
	Menkas tėvų susidomėjimas 

„Lytiškumo programa”, 

„Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo programa”.



	6. Sveikatą stiprinančios mokyklos veiklos sklaida ir tęstinumo laidavimas.
	
	

	6.1. Sveikatos stiprinimo veiklos patirties sklaida mokykloje.
	Nuolat teikiama visai bendruomenei informacija apie sveikatos saugojimą ir stiprinimą:

· stenduose;

· leidžiami lankstinukai;

· laikraštėlis „AISKAUDA”;

· aplankai „Medžiaga tėvams”.
Metodinės grupės užsiėmimuose pedagogai perduoda seminarų medžiagą

vieni kitiems. Organizuojami praktikumai sveikos ir saugios gyvensenos klausimais.
	Kai kuriems tėvams trūksta aktyvumo bendrauti, diskutuoti, išsakyti savo nuomonę sveikatos stiprinimo klausimais virtualioje erdvėje.

	6.2. Sveikatos stiprinančios mokyklos veiklos patirties pavyzdžių sklaida už mokyklos ribų.
	Sistemingai vykdoma sklaida regione, vaikų sveikatos ugdymo klausimais. Įstaigos pedagogai organizuoja rajonines ir respublikines konferencijas, skleidžiama sveikatą stiprinančios veiklos patirtis:

· tinklapyje: www.kursenunykstukas.lt
· paskyroje FB
	


	Galimybės
	Grėsmės

	Bendrauti ir bendradarbiauti su miesto, rajono, respublikos pedagogais sveikatos stiprinimo klausimais.

Dalyvauti konkursuose, projektinėje veikloje siekiant pritraukti įvairių fondų lėšas.

Kelti kvalifikaciją, lankyti seminarus, studijuoti metodinę literatūrą formuojant bendruomenės sveikos gyvensenos įgūdžius.

Teikti informaciją Kuršėnų miesto bendruomenei.


	Didelis tėvų užimtumas 

 Materialinių resursų stoka.



III. PROGRAMOS TIKSLAS IR UŽDAVINIAI 

TIKSLAS: 

· Visų lopšelio-darželio bendruomenės pozityvaus požiūrio į sveikatos stiprinimą ugdymas, padedant vaikams formuoti sveikos gyvensenos įgūdžius ir nuostatas bei sukuriant palankią psichosocialinę ir fizinę aplinką.

UŽDAVINIAI: 

· Ugdyti vaikuose sveikatos, kaip vertybės, sampratą, mokyti saugiai elgtis juos supančioje aplinkoje.

· Panaudojant netradicines formas aktyviai įjungti šeimas į saugaus ir sveiko gyvenimo būdo propagavimą. 

· Inicijuoti  tėvus aktyviai įsijungti ugdant vaikų sveikos gyvensenos įgūdžius. 
· Tobulinti lopšelio-darželio bendruomenės narių sveikatos saugojimo ir stiprinimo kompetenciją ir dalintis gerąja darbo patirtimi.
· Toliau gilinti žinias apie mitybos poveikį sveikatai, ugdyti teisingo maitinimosi įgūdžius.

· Efektyvinti sveikatingumo programos vykdymą atkreipiant vaikų dėmesį į žalingų įpročių neigiamą poveikį sveikatai (alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencija).

IV. priemonės

SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMA 2014 – 2018 m.

1-a veiklos sritis. SVEIKATOS STIPRINIMO VEIKLOS VALDYMO STRUKTŪRA, POLITIKA IR KOKYBĖS GARANTAVIMAS

Uždavinys. Tobulinti sveikatos stiprinimo procesų įgyvendinimą lopšelyje-darželyje „Nykštukas”

	Rodiklis
	Priemonė
	Data negali būti visur vienodi terminai
	Atsakingi asmenys

	1.1.
	1.1.1. Kasmet sudaryti sveikos ir saugios gyvensenos komandą.

1.1.2. Papildyti sveikos ir saugios gyvensenos komandą tėvų atstovais, kasmet koreguoti jos sudėtį, pasiskirstant atsakomybę už atskiras veiklos sritis, aktyvinti jos veiklą.

1.1.3. Sveikatos programą integruoti visuminį vaikų ugdymą.

1.1.4. Įgyvendinti savo sveikatos programoje, metiniame veiklos plane bei įstaigos strateginiame plane užsibrėžtus tikslus, susijusius su sveikata
	2014-2018

2014-2018

2014-2018

2014-2018
	Direktorius

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Sveikos ir saugios gyvensenos komanda



	1.2.
	1.2.1. Numatyti sveikatos stiprinimo procesų ir rezultatų vertinimą ir juos naudoti sveikatos stiprinimo veiklai planuoti, kokybei gerinti.

1.2.2. Registruoti ir analizuoti vaikų sveikatos rodiklius.

1.2.3. Sistemingai vykdyti tiriamąją – analitinę veiklą.

1.2.4. Įtraukti aptarnaujantį personalą į sveikatos stiprinimo veiklos vertinimą.
	2014-2018

Kas ketvirtį
Kartą per metus
2014-2018


	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Sveikatos priežiūros specialistė

Sveikos ir saugios gyvensenos komanda

Sveikos ir saugios gyvensenos komanda

	Laukiamas rezultatas – Lopšelio-darželio bendruomenė aktyviai įsitrauks į sveikatos stiprinimo programos vykdymą. Tobulins sveikatos stiprinimo veiklos vertinimo sistemą vykdant tiriamąjį, projektinį darbą.


2 veiklos sritis. PSICHOLOGINĖ APLINKA

Uždavinys. Skatinti bendravimą ir bendradarbiavimą, gerus tarpusavio santykius tarp Lopšelio-darželio bendruomenės narių.

	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi asmenys

	2.1.
	2.1.1. Siekti Lopšelio-darželio personalo ir tėvų veiksmų vienovės vaikų sveikatos stiprinimo klausimais.

2.1.2. Toliau kurti aplinką, užtikrinančią fizinį ir psichologinį saugumą visai bendruomenei:

- sudaryti ugdymo sąlygas vaikams grupėse atsižvelgiant į vaikų poreikius, gebėjimus.

2.1.3. Įrengti tėvų kambarį bendravimui, diskusijoms ir kt. Pasyvesnius tėvus skatinti išsakyti savo nuomonę, aktyviai bendradarbiauti.

2.1.4. Organizuoti Lopšelio-darželio personalui susitikimus su psichologais ir kitais specialistais bendravimo įgūdžių tobulinimo klausimais.


	2014-2018

2014-2015
2015m.

 II ketv.
2014-II ketv.

2015-II ketv.
	Pedagogai, direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Sveikos ir saugios gyvensenos komanda



	2.2.
	2.2.1. Inicijuoti bendruomenės narius aktyviai dalyvauti organizuojant bendrus renginius.

2.2.2. Vykdyti tėvų, darbuotojų anketinę apklausą, išsiaiškinti jų lūkesčius sveikatinimo klausimais.

2.2.3. Inicijuoti įstaigos pedagogus aktyviau įsijungti organizuojant seminarus, konferencijas sveikatos ugdymo klausimais. 
2.2.4. Įtraukti bendruomenė narius į projektų vykdymą.
2.2.5. Dalyvauti  Lietuvos sveikatą stiprinančių mokyklų tinklo veikoje
	2014-2018

Kartą per metus
2014-2016
Pagal metinę veiklos programą

2014-2018


	Sveikos ir saugios gyvensenos komanda

Sveikos ir saugios gyvensenos komanda

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Pedagogai

Sveikos ir saugios gyvensenos komanda



	2.3.
	2.3.1. Dalyvauti tarptautinėje programoje „Zipio draugai”.
2.3.2 .Dalyvauti „Savaitėje be patyčių”.


	2014-2018

2014-2018


	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Pedagogai



	Laukiamas rezultatas – bendruomenės nariai aktyviau dalyvaus sveikatos stiprinimo programos įgyvendinime, bus tenkinami vaikų, tėvų ir darbuotojų lūkesčiai.


3-a veiklos sritis. FIZINĖ APLINKA

Uždavinys. Sudaryti sąlygas, tenkinančias kiekvieno vaiko individualius poreikius aktyviai veiklai ir poilsiui bei užtikrinančias visų bendruomenės narių fizinį ir psichinį komfortą.

	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi asmenys

	3.1.
	3.1.1. Įrengti sporto salę nenaudojamose skalbyklos patalpose.

3.1.2. Papildyti grupių judėjimo kampelius inventoriumi, skatinančiu vaikų judėjimą.

3.1.3. Tobulinti judėjimą stimuliuojančias sąlygas lauke – atnaujinti sporto aikštelę, dviračių taką.

3.1.4. Ieškoti rėmėjų stiprinant įstaigos sportinę materialinę bazę.

3.1.5. Atnaujinti įstaigos tvorą.

3.1.6. Renovuoti vidaus ir išorės aplinką.

3.1.7. Įsigyti modernių, saugių ugdymo (si) priemonių, atitinkančių ugdytinių poreikius.

3.1.8. Užtikrinti poilsio kampelių įrengimą kiekvienoje grupėje.

3.1.9. Atnaujinti virtuvės įrangą.

3.1.10. Įrengti kompiuterinę darbuotojams, įsigyti daugiau naujų kompiuterių ir tikslingai juos panaudoti.

	2014-2015
Pagal poreikius
2014-2016
Nuolat
2016 m.
2014-2018

2014-2015

2014-2015

2014-2016

2014 III ketv.

	Direktorius,

direktoriaus pavaduotojas ūkiui

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkiui 

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkiui

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkiui

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Sveikos ir saugios gyvensenos komanda

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkiui



	3.2.
	3.2.1. Užtikrinti saugias sąlygas aktyviai vaikų veiklai grupių judėjimo kampeliuose, sporto salėje, aikštelėse

3.2.2. Dalyvauti miesto organizuojamose sveikatą stiprinančiose renginiuose.

3.2.3. Inicijuoti visą bendruomenę aktyviai dalyvauti sporto šventėse, išvykose į gamtą.
3.2.4. Vieną kartą per mėnesį organizuoti sveikatos dienas. 

3.2.5. Kiekvieną pavasarį dalyvauti Šiaulių rajono savivaldybės švietimo ikimokyklinių įstaigų sporto šventėje „Judėjimo džiaugsmas”

3.2.6. Toliau aktyviai dalyvauti „Sveikatos želmenėliai” asociacijos veikloje, „Sveikatiados” projekte.

3.2.7. Kartu su soc. partneriais organizuoti „Futboliuko” varžybas.

3.2.8. Grūdinti vaikus natūraliais gamtos faktoriais.


	2014-2018

Nuolat
2014-2018

2014-2018

2014-2018
 (5 mėn.)
2014-2018

2014-2018
(2 mėn.)
2014-2018


	Sveikatos stiprinimo veiklą organizuojanti grupė

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui,

grupių pedagogės

Grupių pedagogės 

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui,

pedagogės, sveikatos priežiūros specialistė

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui,

pedagogai, sveikatos priežiūros specialistė

Pedagogės

	3.3.
	3.3.1. Remiantis Šiaulių visuomenės sveikatos centro (VSC) patvirtintu dešimtadieniu užtikrinti racionalią ir subalansuotą mitybą.

3.3.2. Užtikrinti kokybiško maisto ir geriamojo vandens tiekimą.
3.3.3. Organizuoti renginius visai bendruomenei  sveikos mitybos skatinimui.

3.3.4. Skatinti sveiką mitybą šeimose.

3.3.5. Dalyvauti ES ir valstybės remiamose programose „Pienas vaikams” ir „Vaisių vartojimo skatinimas mokyklose”. 
3.3.6. Vykdyti projektus sveikai mitybai populiarinti.

3.3.7. Toliau gilinti vaikų žinias apie mitybos poveikį sveikatai, ugdyti teisingo maitinimosi įgūdžius.

	2014-2018

Nuolat
2014-2018
II ketv. IV ketv.
Nuolat
2014-2018

2014-2018

2014-2018
	Direktorius, sveikatos priežiūros specialistė

Direktorė, sveikatos priežiūros specialistė

Sveikatos priežiūros specialistė
Sveikos ir saugios gyvensenos komanda

Sveikatos priežiūros specialistė

Sveikos ir saugios gyvensenos komanda

Pedagogės

	Laukiamas rezultatas – sveikas gyvenimo būdas taps gyvenimo norma. Tėvai taps aktyvūs vaikų sveikatos ugdymo partneriai.




4-a veiklos sritis. ŽMOGIŠKIEJI IR MATERIALIEJI IŠTEKLIAI

Uždavinys. Telkti visą bendruomenę sveikos gyvensenos įgūdžių, gebėjimų, vertybinių nuostatų

įgyvendinimui ir ugdymui.

	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi asmenys

	4.1.
	4.1.1. Organizuoti mokymus darbuotojams pagal „Privalomosios pirmosios pagalbos mokymo programą”.
4.1.2. Organizuoti seminarą darbuotojams pagal „Privalomojo higienos įgūdžių mokymo programą”.
4.1.3. Skatinti bendruomenės narius dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo ir kt. renginiuose, susijusiuose su sveikatos ugdymu ir sveikos gyvensenos populiarinimu.

4.1.4. Dalyvauti tarptautinėje programoje „Zipio draugai”.

4.1.5. Metodinėse grupėse keistis informacija ir gerąja patirtimi.
	2015 m.
2015 m.
2014-2018

2014-2018

2014-2018
	Sveikatos priežiūros specialistė

Sveikatos priežiūros specialistė

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui



	4.2.
	4.2.1. Skatinti bendruomenės narius dalintis sveikatos stiprinimo patirtimi.

4.2.2. Maksimaliai išnaudoti specialistų kompetenciją įgyvendinant sveikatos stiprinimo priemones.

4.2.3. Kartu su tėveliais (gaisrininkais, medikais, policininkais) organizuoti vaikams ugdomąsias veiklas.

4.2.4. Sveikatingumo propagavimo klausimais aktyvinti visus bendruomenės narius organizuoti akcijas, bendras išvykas, renginius.
4.2.5. Taikyti netradicines darbo formas sąveikoje su tėvais užtikrinant šeimos ir darželio veiksmų vienovę vaikų sveikatos ugdyme.
	2014-2018

2014-2018

2014-2018
Kas ketvirtį
Pagal metinę veiklos programą
Nuolat
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Sveikos ir saugios gyvensenos komanda

Pedagogai

Sveikos ir saugios gyvensenos komanda

Pedagogai



	4.3.
	4.3.1. Kasmet, pagal poreikį, įsigyti metodinės medžiagos ir priemonių sveikatos kompetencijai ugdyti.

4.3.2. Ieškoti rėmėjų lėšų, siekiant papildyti edukacines erdves, sporto salės įrengimui.
	Kas ketvirtį
Nuolat
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

	4.4.
	4.4.1. Toliau su Kuršėnų Stasio Anglickio, Kuršėnų Pavenčių mokyklomis, Kuršėnų L. Ivinskio gimnazija, Kuršėnų politechnikos mokykla organizuoti sveikatingumo akcijas, sporto šventes, parodas. Su visomis Šiaulių rajono ikimokyklinėmis įstaigomis dalyvauti savivaldybės organizuojamose renginiuose.

4.4.2. Palaikyti glaudų ryšį su Šiaulių rajono pedagogine psichologine tarnyba, pirminės sveikatos priežiūros centru, visuomenės sveikatos centru.

	2014-2018

2014-2018
	Sveikos ir saugios gyvensenos komanda

Vaiko gerovės komisija

	Laukiamas rezultatas – bus užtikrintas darbuotojų kvalifikacijos tobulinimas vaikų sveikatos stiprinimo srityje. Grupės pasipildys reikalingomis priemonėmis bei metodine medžiaga vaikų sveikatos saugojimo kompetencijai ugdyti. Visa bendruomenė aktyviai įsijungs į sveikos gyvensenos įgyvendinimą. Toliau plėtosis bendradarbiavimas su soc. partneriais sveikatinimo klausimais.


5-a veiklos sritis. SVEIKATOS UGDYMAS

Uždavinys. Vaikų sveikatos ugdymo sampratą integruoti į visuminį ugdymą. 

	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi asmenys

	5.1.
	5.1.1. Atsižvelgiant į metinio veiklos plano tikslus ir uždavinius bei individualius vaikų sveikatos stiprinimo poreikius, sveikatos ugdymo temas įtraukti  į grupių ugdomosios veiklos planus. 
	Kasmet


	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, pedagogai.

	5.2.
	5.2.1. Sveikatos ugdymo kompetencijas planuoti ir ugdyti visose ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus grupėse.
	2014-2018
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, pedagogai.



	5.3.
	5.3.1. Vadovaujantis įstaigos ugdymo programa „Mažais žingsneliais link didelio kelio”, „Bendrąja priešmokyklinio ugdymo(si) programa”, Lytiškumo programa”, „Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo programa” įvairias sveikatos temas integruoti į visuminį vaikų ugdymą. 

5.3.2. Ugdymo turinys modeliuojamas atsižvelgiant į metinę veiklos programą, įvairių metodų panaudojimą (M.Montessori ir Reggio Emilia), individualius vaikų gebėjimus ir poreikius.


	Kasmet

Kasmet
	Pedagogai

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, pedagogai.



	Laukiamas rezultatas – vaikai įgys įgūdžių ir įpročių, higienos, aktyvaus poilsio, saugaus elgesio juos supančioje aplinkoje sampratą. Sveikatingumo programos temos bus įvairios, atkreips vaikų dėmesį į žalingų įpročių neigiamą poveikį sveikatai (alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencija). Bus užtikrinta tolerancija vaiko asmenybei, individualizuojant ir diferencijuojant ugdymo procesą.


6-a veiklos sritis. SVEIKATĄ STIPRINANČIOS MOKYKLOS VEIKLOS SKLAIDA IR TĘSTINUMO LAIDAVIMAS

Uždavinys. Sistemingai vykdyti sklaidą regione vaikų sveikatos ugdymo klausimais.

	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi asmenys

	6.1.
	6.1.1. Kasmet planuose numatyti sveikatą stiprinančios mokyklos sklaidą rajone ir už jo ribų.

6.1.2. Skleisti sveikatą stiprinančios veiklos patirtį:

· tinklapyje: www.kursenunykstukas.lt
· paskyroje FB
· ikimokyklinukas.lt

· rajoninėje ir respublikinėje spaudoje

6.1.3. Organizuoti įstaigoje seminarus ir konferencijas rajono ir respublikos pedagogams sveikatos stiprinimo klausimais.

6.1.4. Nuolat palaikyti glaudžius ryšius su rajono ir respublikos kolegėmis, keistis informacija ir patirtimi. 
	Kasmet
2014-2018

2014-2018
IV ketv.
2014-2018
	Sveikos ir saugios gyvensenos komanda

Sveikos ir saugios gyvensenos komanda

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

	6.2.
	6.2.1. Nuolat teikti visai bendruomenei informaciją apie sveikatos saugojimą ir stiprinimą informaciniuose stenduose, laikraštėlyje „AISKAUDA”. Nuolat pildyti ir atnaujinti aplankus „Medžiaga tėvams”, paruošti lankstinukus sveikatos stiprinimo tema.

6.2.2. Metodinės grupės užsiėmimuose perduoti seminarų  medžiagą vieni kitiems. 

6.2.3. Dalintis gerąja patirtimi organizuojant atvirų veiklų stebėjimus.

6.2.4. Sistemingai kaupti metodinę medžiagą ir pateikti bendruomenės nariams. 

6.2.5. Parengti informacinės medžiagos apie sveikatinimo veiklos patirtį, dalintis gerąja darbo patirtimi su kaimyniniais darželiais.

	2014-2018

2014-2018

Pagal metinę veiklos programą
2014-2018

2014-2018
	Sveikos ir saugios gyvensenos komanda

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Pedagogai

	Laukiamas rezultatas – Lopšelis-darželis  taps žinomas kaip sveikatą stiprinanti mokykla. Įstaiga taikys sveikatos ugdyme kitų gerąją darbo patirtį ir vykdys savo darbo patirties sklaidą regione.




VII. LĖŠŲ ŠALTINIAI
Programai įgyvendinti bus panaudotos valstybės (mokinio krepšelio), savivaldybės biudžeto lėšos, vykdytų finansinių projektų lėšos bei žmogiškieji ištekliai.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

1. Programos įgyvendinimą koordinuos direktoriaus pavaduotojas ugdymo reikalams.
2. Kontrolę vykdys direktorius.
3. Apie programos vykdymą bus atsiskaitoma Lopšelio-darželio bendruomenei grupių stenduose, posėdžių ir susirinkimų metu, įstaigos internetinėje svetainėje, žiniasklaidoje.

4. Atsižvelgiant į bendruomenės poreikius, programa gali būti koreguojama.
____________________________________
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